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AdPremier est une agence de webmarketing, avec un positionnement
transversal, qui existe depuis plus de 12 ans.

La mission de notre agence : aider le développement commercial de nos
clients. Notre approche combine performances et accompagnement
proactif pour créer le duo gagnant qui va booster le trafic et le chiffre
d’affaires de votre site web.

AdPremier intervient sur les problématiques SEA (référencement
payant), SEO (référencement naturel), Social ads, Data, UX et les besoins
de monter en compétences (formations en webmarketing, prospection,
IA …) de ses clients.

Agence certifiée : 

Top 3% des meilleures agences Google Ads de France
Top 2 Concours Digital Champion Google Ads Europe 

PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
1.1 QUI SOMMES-NOUS 
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PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
1.2 NOS FORMATIONS
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Formation Google Ads - Niveau débutant / intermédiaire : voir le programme

Formation Google Ads - Niveau avancé : voir le programme

Formation SEO : voir le programme

Formation Rédaction SEO : voir le programme

Formation Google Analytics : voir le programme

Formation Google Tag Manager : voir le programme

Formations Social Ads : voir le programme

Formation Meta Ads - Niveau débutant et intermédiaire : voir le programme

Formation Meta Ads - Niveau avancé : voir le programme

Formation Community Management : voir le programme

Formation Social Selling sur LinkedIn : voir le programme

Formation Prospection et Vente : voir le programme

Formation Growth Hacking : voir le programme

Formation E-mailing : voir le programme

Formation E-réputation : voir le programme

Formation UX : voir le programme

Formation Création de contenus visuels : voir le programme

Formation Wordpress : voir le programme

Formation Shopify : voir le programme

Formation Prestashop : voir le programme

Formation IA Générative : voir le programme

Formation Excel - Niveau débutant : voir le programme

Formation Excel - Niveau avancé : voir le programme

Formation Management : voir le programme

Formation Fondamentaux et Stratégie Webmarketing : voir le programme

https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1228522/formation-google-ads-debutantintermediaire
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1232529/formation-google-ads-avance
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1236433/formation-seo
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1269837/formation-redaction-web-seo
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1237443/formation-google-analytics-4
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1237466/formation-google-tag-manager
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1290433/formation-social-ads-initiation-facebook-instragram-linkedin-pinterest-tik-tok-twitter-et-snapchat-a
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1290187/formation-meta-facebook-et-instagram-ads-niveau-debutant-et-intermediaire
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1290366/formation-meta-facebook-et-instagram-ads-niveau-avance
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1236932/formation-community-management-cm
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1258412/formation-social-selling-sur-linkedin
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1265455/formation-savoir-prospecter-et-vendre-en-b-to-b
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1237080/formation-growth-hacking
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1237436/formation-e-mailing
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1290167/formation-e-reputation-google-business-profile
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1237136/formation-ux-experience-utilisateurs
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1265416/formation-creation-de-contenus-visuels-suite-adobe-et-ia
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1237118/formation-wordpress
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1269792/formation-shopify
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1236548/formation-prestashop
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/2123717/formation-ia-generative
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/2105137/formation-excel-debutant
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/2104441/formation-excel-intermediaireavance
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/2103971/formation-management
https://adpremier.catalogueformpro.com/2/visioconference/1290404/formation-fondamentaux-strategie-du-marketing-digital


Formations sur-mesure en fonction de vos attentes

PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
1.3 AVANTAGES DE NOS FORMATIONS

Accompagnement individualisé et personnalisé en

fonction de votre niveau tout au long de la formation

Formations jusqu’à 100% financées par votre

OPCO/FAF/Pôle Emploi

Accompagnement personnalisé 30 jours post-formation

Intervenants experts dans leur domaine
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PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
1.4 FINANCEMENT

Besoin d’aide ? 

Nous vous conseillons et vous accompagnons dans vos démarches de
financement de formation. 

Nous savons que votre temps est précieux. C'est pourquoi, chez
AdPremier nous pouvons déposer pour vous la demande de
financement. 

Nous sommes référencés Qualiopi. 

Découvrez les nombreux dispositifs de financement auxquels vous
pouvez prétendre et financez facilement votre formation :
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OPCO
Pour les salariés

FAF
Pour les indépendants

Pôle Emploi
Pour les demandeurs

d’emploi

Formations prises en charge jusqu’à 100% 



PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
1.5 PROFESSIONNALISME DES FORMATEURS ET
CONSULTANTS ADPREMIER

Une équipe de formateurs à votre service, experts dans leur domaine
d’intervention.

Les intervenants formateurs de l’équipe AdPremier :

Aurore Pantini

Détentrice d’un Master en webmarketing, Aurore est spécialisée en
webmarketing depuis plus de 12 ans. Doté d’un expert pédagogique, elle
forme avec maîtrise les apprenants sur les grands leviers du
webmarketing, majoritairement l’UX.

Romain Gauthier

De formation webmarketing, Romain est formateur depuis plus de 10
ans. Doté d’un véritable esprit pédagogique, il forme avec brio les
apprenants qui souhaitent monter en compétences en  webmarketing
notamment sur Google Ads sa spécialité. Romain conseille et
accompagne égalementnos clients au quotidien.

En parallèle, AdPremier s’est entouré d’une équipe de formateurs
externes, experts dans leur domaine d’intervention .

Les partenaires formateurs de AdPremier :

Kévin Lenhof

Détenteur d’un Master Manager Chef de projet Web et Digital, Kévin est
l’un de nos experts seo et wordpress. Il forme nos apprenants sur ces
sujets qui sont ses spécialités mais aussi d’autres sujets plus généraux
comme les fondamentaux du webmarketing. Il accompagne également
certainsde nos clients au quotidien.

7



Référente
pédagogique
Aurore Pantini

PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
1.5 PROFESSIONNALISME DES FORMATEURS ET
CONSULTANTS ADPREMIER

Claude Guerra

Claude est spécialisé en matière de campagnes publicitaires. C’est
pourquoi, il intervient auprès de nos apprenants qui souhaitent monter
en compétences sur Google Ads et/ou en Social Ads.

Jérôme BAUBE

Jérôme, expert PAO et IA, accompagne régulièrement certains de nos
apprenants afin qu’ils puissent monter en compétences en Motion
design, IA ou encore réalité augmentée.

En parallèle, d’autres intervenants experts sous-traitants peuvent former
de manière ponctuelle certains apprenants.

1.6 ORGANIGRAMME
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Référentes
administratives

Mélanie Bourdalé
Nadine Leroy

Référentes qualité
Aurore Pantini

Mélanie Bourdalé

Référentes handicap
Aurore Pantini

Mélanie Bourdalé

Formateurs internes
Aurore Pantini

Romain Gauthier

Directeur général
associé

Jonathan Cail



PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
1.7 RÉACTIVITÉ, FLEXIBILITÉ ET DISPONIBILITÉ DANS
LA PROGRAMMATION DE VOS FORMATIONS

Une équipe à votre écoute pour vous permettre de trouver rapidement la
formation dont vous avez besoin.

L'inscription à nos formations est ouverte jusqu'à3 semaines avant le
démarragede la formation.

Des plages de disponibilité larges afin de trouver le créneau qui vous
convient.

Des formations de 5 personnes maximum pour plus de confort pour les
participants. Des stages en visioconférences, pour encore plus de
souplesse.

Des stagesaussi dans vos locaux avec une organisation qui vous
convienne.

Assistance pendant 1 mois suivant la formation.

Accompagnement individualisé et personnalisé, en fonction de votre
niveau tout au long de la formation.
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1.8 ETHIQUE

Un engagement clair pour vous proposer des actions adaptées, au plus
juste, à vos contraintes, vos besoins et au respect de la législation.



1.9 SATISFACTION CLIENT

Note moyenne attribuée par nos apprenants9.1/10

PRÉSENTATION DE ADPREMIER1

Des installations et des matériels adaptés pour les formations. 
Une évaluation systématique par les stagiaires.
Des enquêtes de satisfaction pour chaque formation. 
Des actions correctives pour chaque observation client.

Vous souhaitez nous signaler un
incident, un aléa ? 

Veuillez flasher ce QR code afin de
compléter le questionnaire. 
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1.9 SATISFACTION CLIENT

PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
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Voir tous les avis

https://trustfolio.co/profil/adpremier-FeH9Zu1p9


PRÉSENTATION DE ADPREMIER1
1.10 CONTACTS

Coordonnées du directeur général associé :

Jonathan CAIL

+33 (0)4 93 63 63 29

jonathan@adpremier.fr

Coordonnées de la référente pédagogique :

Aurore PANTINI

+33 (0)4 22 58 04 56

aurore@adpremier.fr

Coordonnées des référentes administratives :

Nadine LEROY

+33 (0)7 86 00 44 48

nadine@adpremier.fr

Coordonnées des référentes qualité et handicap :

Aurore PANTINI

+33 (0)4 22 58 04 56

aurore@adpremier.fr

Mélanie BOURDALE

+33 (0)6 82 90 08 44

m.bourdale@adpremier.fr

Mélanie BOURDALE

+33 (0)6 82 90 08 44

m.bourdale@adpremier.fr
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mailto:jonathan@adpremier.fr
mailto:aurore@adpremier.fr
mailto:nadine@adpremier.fr
mailto:aurore@adpremier.fr
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DÉROULEMENT DES FORMATIONS2
2.1 INFORMATION SUR LE DÉROULEMENT DES
FORMATIONS

Les dates et horaires des sessions de formation sont à définir
directement avec votre formateur.

En cas d’absence ou de retard au stage, merci d’en avertir le formateur
au : 04 93 63 63 27 ou au 06 64 49 66 15 ainsi que votre employeur.

Accessibilité : Pour toutes nos formations, nous réalisons des études
préalables à la formation pour adapter les modalités pédagogiques et
l’animation de la formation en fonction de la situation de handicap
annoncée. De plus, en fonction des demandes, nous mettrons tout en
œuvre pour nous tourner vers les partenaires spécialisés.

Pour que vous puissiez profiter au mieux de cette formation, voici
quelques recommandations :

Utilisez un ordinateur équipé d’une webcam pour la connexion à
l'outil de visioconférence (nous allons vous demander d'activer vos
caméras pour que cette formation soit plus interactive),

Privilégiez un casque avec micro (le système audio intégré à votre
ordinateur peut générer des bruits parasites),

Installez-vous dans un lieu calme, confortable et lumineux et prévoyez
de quoi vous hydrater,

Connectez-vous 5min avant la 1  session de formation pour vérifier
que tout est fonctionnel.

ère
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DÉROULEMENT DES FORMATIONS2
2.2 HORAIRES ET ASSIDUITÉ

Horaires de formation : Les stagiaires doivent se conformer aux
horaires fixés et communiqués  au préalable. Le non-respect de ces
horaires peut entraîner des sanctions. Sauf circonstances
exceptionnelles, les stagiaires ne peuvent s’absenter pendant les
heures de stage.

Absences, retards ou départs anticipés : En cas d’absence, de retard
ou de départ avant l’horaire prévu, les stagiaires doivent avertir
l’organisme de formation et s’en justifier. L’organisme de formation
informe immédiatement le financeur (employeur, administration,
Fongecif, Région, Pôle emploi, etc.) de cet événement. Tout
événement non justifié par des circonstances particulières constitue
une faute passible de sanctions disciplinaires. De plus, conformément
à l’article R6341-45 du Code du travail, le stagiaire – dont la
rémunération est  prise en charge par les pouvoirs publics – s’expose à
une retenue sur sa rémunération de stage proportionnelle à la durée
de l’absence.

Formalisme attaché au suivi de la formation : Le stagiaire est tenu
de renseigner la feuille d’émargement et/ou le relevé de connexion au
fur et à mesure du déroulement de l’action. Il peut lui être demandé
de réaliser un bilan de la formation. Annexe A l’issue de l’action de
formation, il se voit remettre une attestation d'assiduité.
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DÉROULEMENT DES FORMATIONS2
2.3 RÈGLES DE SÉCURITÉ

Chaque stagiaire doit veiller à sa sécurité personnelle et à celle des autres
en respectant les consignes en vigueur et les consignes données par le
formateur.

Des règles de sécurité et de vie nécessaires au bon déroulement des
formations sont précisées dans le règlement intérieur.

En cas de difficultés, n’hésitez pas à vous rapprocher de votre formateur
et/ou appeler directement AdPremier. Nous vous souhaitons une bonne
formation.

2.4 CERTIFICATIONS
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https://bridge.digiforma.com/resource/eyJhbGciOiJIUzI1NiIsInR5cCI6IkpXVCJ9.eyJpZCI6NTE3MzUsInR5cGUiOiJ1c2VyIiwibW9kZSI6ImFwaSIsInVybCI6Imh0dHBzOi8vY2RuLmZpbGVzdGFja2NvbnRlbnQuY29tL3NRWE1WTXN1U0pDaTVYM21SQ0pzIiwiZXhwIjoyMDY5MDY5MDg1LCJpYXQiOjE3NTM3MDkwODUsImlzcyI6IkRpZ2lmb3JtYSIsImp0aSI6IjMxYjZxN3BvZ2wyYmJjYzJmYzJtYmxhNCJ9.24aPXgHY2u_aqezos5NLB25fItDwKHTIXGPVCopv9Xk


•

Programme de certification
 Décret n° 2019-564du 6 juin2019,Décret n° 2019-565 du 6 juin 2019, Arrêté du 6 juin 2019 relatif aux modalités d’audit associées 

au référentiel national, Décretn°2020-894 du 22 juillet 2020 portant diverses mesures en matière de formation professionnelle,
Arrêté du 24 juillet 2020 portantmodification des arrêtés du 6 juin 2019 relatifs aux modalités d'audit associées au référentiel
national qualité et aux exigences pourl'accréditation des organismes certificateurs, Arrêté du 7 décembre 2020 portant prolongation
de la dérogation temporaire autorisantlaréalisation d’un audit initial à distance, Arrêté du 31 mai 2023 portant diverses mesures en
matière de certification qualité des organismes de formation, Guide de lecture du référentiel national qualité publié sur le site du
Ministère du Travail et Programme de certification Qualiopi des OPAC de ICPF dans leurs versions en vigueur. Accréditation N° 5-
0616, portée disponible sur www.cofrac.fr 

 
CERTIFICAT B01292 
ICPF atteste que 

 
est certifié 

ADPREMIER 
NDA93060725506 - SIREN800083446 
1681, route des Dolines imm HB3 – Les Taissounières 06560 Sophia Antipolis FR, 

Au titre des catégories d’actions suivantes 

 
Président 

Lesactionsdeformation(L.6313-1 - 1°)

Valide du 20/04/2024 au 19/04/2027 - Première émission le 20/04/2024 

FrançoisGALINOU 

DÉROULEMENT DES FORMATIONS2
2.4 CERTIFICAT
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http://www.cofrac.fr/
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VOUS SOUHAITEZ
MONTER EN
COMPÉTENCES ?

04 22 58 04 56

aurore@adpremier.fr

Numéro de téléphone

Adresse mail

JE SUIS À VOTRE DISPOSITION : 

AURORE PANTINI
RESPONSABLE STRATÉGIE DIGITALE

tel:0422580456
mailto:aurore@adpremier.fr
https://www.linkedin.com/in/aurore-pantini/
https://www.linkedin.com/in/aurore-pantini/
https://www.linkedin.com/in/aurore-pantini/

